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Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang
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Merujuk surat Saudara kepada Menteri PANRB Nomor: 800/0028/2022 tanggal
4 Januari 2022 perihal Usul Perubahan Unit Penempatan CPNS Kabupaten Rembang
Formasi Tahun 2021, dengan ini kami sampaikan bahwa pada prinsipnya Menteri
PANRB menyetujui permohonan Saudara terkait revisi usulan penetapan kebutuhan
formasi CASN Tahun 2021 dikarenakan ada perubahan Struktur Organisasi dan Tata
Kerja disesuaikan dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku
sebagaimana terlampir.

Selanjutnya kami harapkan Saudara memperbaiki peta jabatan yang telah
ditetapkan sesuai hasil analisis jabatan dan analisis beban kerja terbaru dan diinput
kedalam aplikasi eformasi sebagai bahan pertimbangan untuk penetapan kebijakan
pengadaan ASN periode selanjutnya.

Demikian persetujuan ini kami sampaikan, atas perhatian Saudara diucapkan
terima kasih.

AN. MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
"DAN REFORMASI BIROKRASI,
_":-§EKQET}R{S KEMENTERIAN PANRB,

F [ B -
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L RINI WIDYANTINI
Tembusan:
1. Menteri PANRB;
2. Kepala BKN;

3. Kepala BPKP.
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RINCIAN PENYESUAIAN UNIT PENEMPATAN PADA PENETAPAN KEBUTUHAN/FORMASI ASN TAHUN 2021
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

&-1 TEKNIK SIFIL

NO |
TERAMPIL - ASISTEN APDTEKER DINAS KESEHATAN | KABID PELAYANAN DINAS KESEHATAN [BIDANG PELAYANAN
1 -1l FARMAS) KESEHATAN DAN SUMBER DAYA KESEHATAN ,  |KESEHATAMN DAM SUMBER DAYA KESEHATAN
KAS|I KEFARMASIAN DAN ALAT KESEHATAN
AHLI PERTAMA - ANALIS BUMBER 5.1 quKLM - BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH [BIDANGMUTAS! ||BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH [BIDANG MUTASI
DAYA MANUSIA APARATUR S-1 ADMINISTRAS! NEGARA - KASUBBID KEPANGIKATAN DAN PENSIUN DAN PENGEMBANGAN KARIER ASN
5-1 MANAJEMEN DAN
5 KEBIJAKAMN PUBLIK -
51 ADMINISTRAEI PUBLIK -
5-1 PEMERINTAHAN -
5-1 MANAJEMEN SOM -
5-1 BOSPOL
AHLI PERTAMA - ANALIS SUMBER g 1 MANAJEMEN SOM - BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH BADAN KEPECAWALLN DAERAH [BIDANG
DAYA MANUSIA APARATUR 5-1 SOSPOL - [BIDANGPERENCAMNAAN DAN PENGEMBANGAN  |PENGEMBANGAN KOMPETENS| DAN KINERJA ASN
51 ADMINISTRAS| NEGARA - PEGAWAI | KASUBID FORMASI DAN
§ 5-1 MANAJEMEN DAN PENGEMBANGAN PEGAWAI
HEBLIAKAN PUBLIK -
5-1 PEMERINTAHAN -
5-1 ADMINISTRAS! PUBLIK -
5-1 HUKUM
AHLI PERTAMA - ARSIPARIS Bty KEARS AN DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN DIMAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN [BIDANG
4 5.4 KEARGIPAN r [BIDANGKEARSIPAN | SEKSI AKUISIS, DEPOSIT  |KEARSIPAN
3 DAN PRESERVASI KEARSIPAN
AHLI PERTAMA - AUDITOR -1 ILMU HUKUM - INSPEKTORAT | IRBANWIL I INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTU I
5 5-1 EKONOMI AKUNTANS| -
S-1 TEKNIK SIPIL
AHLI PERTAMA, - ALUDITOR §-1 EKONOMI AKUNTANS! - INSPEKTORAT | IRBANWIL 11l INSPEKTORAT DAERAH[INSPEKTUR PEMBANTU 111
[ 51 ILMU HUKLUM -
5-1 TEKNIK SIPIL
AHLI PERTAMA - AUDITOR 5-1 TEKNIK SIPIL - INSPEKTORAT | IRBANWIL IV INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTU IV
T 5-1 EKONOMI AKLINTANSI -
5-1 ILMU HUKLUM
AHLI PERTAMA - AUDITOR 5-1 EKONOMI AKUNTANSI - INSPEKTORAT | IRBANWIL | INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTU |
8 51 TEKNIK SIPIL -
5-1 1LMU HUKUM
AHLI PERTAMA - INSTRUKTUR OPMPTSPNAKER | UPT - | LATI R, I PT
5.1 TERNDLSG! PENGOLAHAN |u BALAI LATIHAN KERJA .Daiﬁrfﬁﬁfgg:p: DAN TENAGA KERJA | U
HASIL PERTANIAN -
g 5-1 TEKNOLOG! INDUSTRI
PERTANIAN -
5.1 PENDIDIKAN TATA RIAS
AHLI PERTAMA - PAMONG 5.1 PENDIDIKAN SEMI RUPA - DINAS PENDIDIKAN. PEMUDA DAN OLAH RAGA  [DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA
BELAJAR 5-1 PENDIDIKAN TEKNIK [BIDANGPEMBINAAN KETENMAGAAN | SEKSI [BIDANG PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN |
KOMPUTER - PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN PALD SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
1 S-1 PENDIDIKAN TATA BUSANA| DAN PHF PALD, DIKMAS DAN SMP
5-1 PENDIDIKAN SEN| BUDAYA
5-1 PENDIDIKAN PKK
AHLI PERTAMA - PEKERJA SOSIAL DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPLIAN DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
1 S-1 KESEJAHTERAAN SOSIAL - DAN KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA BERENCANA |BIDANG
D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL |BIDANGREHABILITASI DAN JAMINAN SOSIAL | REHABILITAS! SOSIAL
SEKSI REHABILITASI SOSIAL
AHLI PERTAMA - PENGAWAS DINAS PERINDUSTRIAN. PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERASI USAHA
12 |MEMETROLOGIAN §-1 HUKUM HOPERAS! DAN UKM | UPT METROLOGI LEGAL  |KECIL DAN MEMENGAHIUPT METROLOGI LEGAL
AHL| PERTAMA - PENGAWAS N DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERAS|, USAHA
13 KOPERASI &1 EKONOM! i KOPERASI DAN UKM |BIDANGKOPERASI DAN KECIL DAN MENENGAH|BIDANG KOPERASI
B4 TR0 ] USAHA MIKRO | SEKS| PENGAWASAN DAN
PENGENDALIAN KOPERAS]
AHLI PERTAMA - PENGAWAS S-1 HUKUM - INSPEKTORAT | IRBANWIL Il INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTLU 11
14 |PEMYELENGGARAAN URUSAN 5-1 SOSPOL -
PEMERINTAHAN DI DAERAH 5-1 LML PEMERINTAHAN
AHLI PERTAMA - PENGAWAS 5-1 SOSPOL - INSPEKTORAT | IRBANWIL 11l INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTU il
15 |[PENYELENGGARAAN URUSAN 8.1 ILMU PEMERINTAHAN -
PEMERINTAHAN DI DAERAH 5-1 HUKUM
AHLI PERTAMA - PENGAWAS 51 505POL - INSPEKTORAT | IRBANWIL | INSPEKTORAT DAERAH|INSPEKTUR PEMBANTL |
16 [PENYELENGGARAAN URUSAN §-1 ILMU PEMERINTAHAN -
PEMERINTAHAN DI DAERAH 5-1 HUKLIM
AHLI PERTAMA - PENGAWAS S-1 HUKUM - INSPEKTORAT | IRBANWIL IV INSPEKTORAT DAERAH|INGSPEKTUR PEMBANTU IV
17 |PENYELENGGARAAN URUSAN 5-1 ILMU PEMERINTAHAN -
PEMERINTAHAN DI DAERAH 5-1 SOSPOL
AHLI PERTAMA - PENGELOLA ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN | |ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN |
PENGADAAN BARANGIIASA A BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA [ SUB  |BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
18 )

BAGIAN PENGELOLAAN PENGADAAN BARANG
DAN JASA
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50M

AHLI PERTAMA - PENGELOLA. ASISTEN PEREKONCMIAN DAN PEMBANGUNAN | [ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN |
PENGADAAN BARANG/AASA BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA | SUB  |BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
18 §-1 HUKUM - ] 0 |BAGIAN PEMBINAAN DAN ADVOKAS| PENGADAAN
5-1 TEKMIK SIPIL BARANG DAN JASA
AHLI PERTAMA - PENYLLUH DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA |
20 |PERINDUSTRIAN DAN S-1 TEKNIK INDUSTRI 1 0 |KOPERASI DAN UKM [BIDANGPERINDUSTRIAN |  |BIDANG PENGENDALIAN DAN SISTEM INFORMASI
PERDAGANGAN SEKSI DATA DAN INFORMAS| INDUSTRI INDUSTRI
AHLI PERTAMA - PENYULUH DIMAS SOSIAL PEMBERDAY AAN PEREMPLIAN DINAS S0SIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
SOSIAL 5-1 ILMU KESEJAHTERAAN DAN KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA BERENCANA [BIDANG
21 SOSIAL - 1 0 |IBIDANGPEMBERDAYAAN SOSIAL | SEKSI PERLINDUNGAN, JAMINAN DAN PEMBERDAYAAN
S-1 ILMLU HUKUM - PEMBERDAYAAN POTENS! SUMBER SOSIAL
D1V KESEJAHTERAAN SOSIAL KESEJAHTERAAN SOSIAL
AHLI PERTAMA - PERENCANA BAPPEDA |BIDANGPERENCANAAN BAPPEDA |BIDANG PERENGCANAAN,
22 -1 EKONOM| PEMBANGUNAN 1 o |PENGENDALIAN DAN EVALUASI | KASUBID PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PERENCANAAN
AHLI PERTAMA - POLISI PAMONG SATUAN POLISI PAMONG PRAJA | BIDANG SATUAN POLISI PAMONG PRAJA | BIDANG
PRAJA KETERTIBAN UMUM, KETENTRAMAN KETERTIBAM UNMUM DAN KETENTERAMAN
23 S-1 ILMU POLITIK - 2 0 |[MASYARAKAT DAN PENEGAKAN PERDA | SEKSI |MASYARAKAT | SEKSI KETERTIBAN UMUM DAN
5-11LMU HUKUM HETERTIBAN UMUM DAM KETENTRAMAN PENGEMBANGAN KAPASITAS
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA - PRANATA DINAS PERINDUSTRIAN. PERDAGANGAN. DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERASI, USAHA
24 |LABORATORIUM KEMETROLOGIAN 35:"1"'5";':'“ KIMIA - 1 0 |KOPERASI DAM UKM | UPT METROLOGILEGAL  [KECIL DAN MENENGAHIUPT METROLOGI LEGAL
AFILI PERTAMA - PUSTARAVWAN DINAS KEARSIFAN DAN PERPUSTAKAAN DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN [BIDANG
-1V PERPLUSTARAAN - |BIDANGPERPUSTAKAAN | BEKSI AKLISIS! PERPUSTAKAAN
25 5-1 ILMU PERPUSTAKAAN z 0 |PENGOLAHAN DAN PELESTARIAN
PERPLISTAKAAN
BHLI PERTAMA - INSTRUKTUR DPMPTEPMAKER | UPT - BALA| LATIHAN KERJA  |DINAS PEFINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA | UPT
2 S-1 TEKNIK ELEKTRO 2 0 CBALAL LATIHAN KER o
TERAMPIL - PENERA D11 MIPA - DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERAS!, USAHA
D-11l TEKMIK KiMiA - KOPERAS] DAN UKM | UPT METROLODGI LEGAL KECIL DAN MENENGAHIUPT METROLOGI LEGAL
27 D-Il METROLOGI DAN 1 a
INSTRUMENTASI -
D=l METROLOGI
TERAMPIL - PENYULLUH DINAS PERTANIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN |BIDANG
PERTANIAN |BIDANGPENYULUHAN | KASIE PENYULUHAN
= -1l PERTAMAN 2 T |PENYELENGGARAAN DAN KERJASAMA
PENYULUHAN
ANALIS ALAT PENANGHKAP IKAN | 0|y TEKNIK PENANGKAPAN DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN |BIDANG
DAN ALAT BANTL PENANGKAPAN |jican . [BIDANGKENELAYANAN | SEKS| PRODUKSI DAN  |KENELAYAMAN
gy |FAN 51 TEKNOLOGI SARPRAS NELAYAN
. PENANGHAPAN IKAN - ! o
S-1 PEMANFAATAN SUMBER
DAYA PERAIRAN
ANALIS ANGKUTAN DARAT DINAS PERHUBUNGAN [BIDANGLALL LINTAS DAN |DINAS PERHUBUNGAN |BIDANG TEKNIK
£ DAV TRANSPORTAS! DARAT ! |ANGKUTAN | SEKSI ANGKUTAN KENDARAAN DAN ANGKUTAN
AMNALIS ASET DAERAH BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN
P 5-1 MANAJEMEN - KEUANGAN DAN ASET DAERAH [BIDANGASET |  |DAN ASET DAERAHM [BIDANG ASET | KASUBBID
DIV MANAJEMEN ASET 1 ¥ |kASUBEID PERENCANAAN DAN PENGGUNAAN  |PERENCANAAN, PENGGLNAAN, DAN
ASET PEMANFAATAN ASET
ANALIS BANGUNAN DAN S-1 TEXNIK SIPIL - DINAS PEKERJAAN UMUN DAN PENATAAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG|
4o |PERUMAHAN S-1 TEKNIK ARSITEKTUR - , o |RUANG [BIDANGTATA RUANG DAN PEMBINAAN  (|BIDANG PENATAAN BANGUNAN DAN BINA JASA
5-1 PERENCANAAN WILAYAH JASA KONSTRUKS! | SEKS! PEMBINAAN JASA KOMSTRUKSI
DAN KOTA HONSTRUKS!
ANALIS BENCANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH |BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
33 5-1 GEOLOG! 1 0 |BIDANGKEDARURATAN DAN LOGISTIK | SEKS|  ||BIDANG KEDARURATAN, LOGISTIK DAN
KEDARURATAN REHABILITASI REKONSTRUKSI
ANALIS BUDIDAYA PERIKANAN 5-1 BUDIDAYA PERIKANAN - DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN DINAS KELALTAN DAN PERIKANAN |BIDANG
-1V BUDIDAY A PERIKANAN - [BIDANGPERIKANAN BUDIDAYA | SEKS PERIKANAN BUDIDAYA
24 D-IV TEKNOLOGI AKUAKULTUR : . PRODUKS! BUDIDAYA
D-IV BUDIDAYA PERAIRAM -
S-1 BUDIDAYA PERAIRAN
AMALIS DAMPAK SOSIAL BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH  |BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
35 21 PRIKOLOGI i 8] [BIDANGREHABILITAS! DAN REKONSTRUKS! | |BIDANG KEDARURATAN, LOGISTIK DAN
SEKS| REHABILITASI REHABILITASI REKONSTRUKSI
ANALIS INFORMAS] PASAR HASIL DINAS PERTAMIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN |BIDANG
PERTANIAN [BIDANGPETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN | [PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
38 S5-1 EKONOMI PERTANLAN 1 o SEKSI KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER
PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL
PETERMAKAN
ANALIS INFRASTRURTUR & 1 AT BAPPEDA [BIDANGINFRASTRUKTUR DAN BAPFEDA [BIDANG INFRASTRUKTUR,
ar Bt TEKAIK SIF'IL- 1 a PENGEMBANGAN WILAYAH | KASUBID KEWILAYAHAN, PEREKONOMIAN DAN SUMBER
g INFRASTRUKTUR DAYA ALAM
ANALIS KEBUTUHAN PENDIDIK, DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA OAN OLAH RAGA | DINAS PENDICIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA
g |DAN TENAGA KEPENDIDIKAN S-1 EKONOMI MANAJEMEN 3 g |[BIOANGPEMBINAAN KETENAGAAN | SEKSI [BIDANG PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN |
SOM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 5D SEKS| PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SD
ANALIS KEBUTUHAN PENDIDIK DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN [BIDANGPEMBINAAN KETENAGAAN | SEXSI [BIDANG PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN |
ET S-1 EKONOMI MANAJEMEN i 0 |PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SME

SEKSI PENDIDIK DAMN TENAGA KEPENDIDIKAN
PAUD, DIKMAS DAN SMP
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= X g e £ ey
ANALIS KEPENDUDUKAN DAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PEMCATATAN SIPIL [DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
40 |PENCATATAN SIFIL 5:1. KEBLIAKAN PLELIK - [BIDANGPELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK | ||BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
&1 PEMERINTAHAN SEKS| IDENTITAS PENDUDUK
ANALIS KESEJAHTERAAN DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN  |DINAS S0SIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
KELUARGA §-1 KEBLIAKAN PUBLIK. - DAN KELUARGA BERENCANA KELUARGA BERENCANA [BIDANG
D-IV PSIKOLOGI [BIDANGPEMBERDAYAAN SOSIAL | SEKSI PERLINDUNGAN, JAMINAN DAN PEMBERDAYAAN
5-1 SOSIOLOGI - PEMBERDAYAAN POTENS! SUMBER SOSIAL
41 D-1Y KEBIJAKAN PUBLIK - KESEJAHTERAAN SOSIAL
51 ILMU SOSIAL DAN POLITIK 4
D-1v SOSI0L0DG! -
5-1 PSIKOLOGI
AMALIS KOPERASI DINAS PERINDUSTRIAN. PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAM DAN KOPERASI, USAHA
S-1 EKONOMI MANAJEMEN - KOPERASI DAN UKM [BIDANGHOPERASI DAN KECIL DAM MENENGAH [BIDANG KOPERASI
3 S-1 AKUNTANSI USAHA MIKRO | SEKSI KELEMBAGAAN DAN
USAHA KOPERASI
ANALIS OBJEK WISATA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA |BIDANG
[BIDANGDESTINAS| PARIWISATA | SEKSI DESTINASI PARIWISATA
43 5-1 KEPARIWISATAAN PENGEMBANGAN KAWASAM DAN DAYA TARIK
WISATA
ANALIS PAJAK DAN RETRIBUSI BADAMN PENDAPATAN PENGELOLAAN BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN
DAERAH 5-1 AKUNTANSI - KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAN ASET DAERAH [BIDANG PERENCANAAN DAN
i O-IV PERPAJAKAN - [BIDANGPENDAPATAN | KASUBBID PENDAFTARAN | KASUBBID PERENCANAAN,
5-1 HUKUM - PENDAFTARAN, PENDATAAN DAN PENILAIAN PENGGALIAN POTENS!, PENDAFTARAN DAN
5-1 PERPAJAKAN PENDATAAN
ANALIS PAKAN TERNAK DINAS PERTANIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN |BIDANG
O-IV PETERNAKAN - |BIDANGPETERMARKAN DAN KESEHATAN HEWAN | |PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
45 5-1 PETERKNAKAN SEKS! PERBIBITAN DAM PRODUKS| PETERNAKAN
ANALIS PENGADUAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL |DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
MAEYARAKAT |BIDANGPENGELOLAAN INFORMASI [BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
26 S-1 PSIKOLOG! - ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN
51 KEBUAKAN PUBLIK PEMANFAATAN DATA | SEKSI KERJASAMA DAN  |PEMANFAATAN DATA
INOVAS! PELAYANAN
ANALIS PENGADUAN DPMPTSPNARER [BIDANGPELAYANAN PERIJINAN [DPMPTSP [BIDANG PERIZINAN DAN NON
47 |MASYARAKAT §-1 KEBLIAKAN PUBLIK - TERPADU | SEXS! INFORMASI DAN PENGADUAN  [PERIZINAN
5-1 PEIKOLOGI
AHLI PERTAMA - ANALIS 51 MANAJEMEN - DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERASI, USAHA
PERDAGANGAN 5.1 EKONOMI BISNIS - KOPERAS! DAN UKM |[BIDANGPERDAGANGAN | |KECIL DAN MENENGAH [BIDANG PERDAGANGAN
b $-1 EKONOMI - SEKSI PROMOS! DAN PENGEMBANGAN EKSPORT
51 EKONOMI MANAJEMEN
ANALIS PERLINDUNGAN DAN DPMPTSPNARKER [BIOANGTENAGA KERJA | SERSI [DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
43 |PEMBERDAYAAN TENAGA KERJA |[3:1 HUKUM - HUBUNGAM INDUSTRIAL |BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN JAMINAN
INDONESIA 5-1 KEBIJAKAN PUBLIK SOSIAL
ANALIS POLITIK DALAM NEGERI KANTOR KESATUAN BANGSA, POLITIK, DAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK |
S-1 PEMERINTAHAN - PERLINDUNGAN MASYARAKAT | SEKSI POLITIK  |BIDANG POLITIK DALAM NEGERI DAN
= 51 POLITIK - DALAM NEGER! DAN HUBUNGAN ANTAR ORGANISAS! KEMASYARAKATAN
5-1 KOMUNIKASI LEMBAGA
ANALIS REHABILITASI MASALAH DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN  |DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
SOSIAL 5-1 KESEJAHTERAAMN SOSIAL - DAN KELUARGA BERENCANA DAN KELUARGA BEREMNCANA [BIDANG
S-1 PSIKOLOGI - [BIDANGREHABILITAS! DAN JAMINAN SOSIAL|  [REHABILITASI SOSIAL
& DIV PSIKOLOG! - SEKS| REMABILITAS! SDSIAL
DIV KESEJAHTERAAN SOSIAL
ANALIS STATISTIK DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIFA | KA BID | DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA | BIDANG
52 -1 STATISTIK PENGELOLAAN INFORMAS! DAN KOMUNIKAS!  [STATISTIK DAN PERSANDIAN | SEKSI STATISTIK
PUBLIK | SEKSI STATISTIK
ANALIS TATA RUANG DINAS PERKERJAAN UMUM DAN PENATAAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PEMATAAN RUANG
& A PNt RUANG [BIDANGTATA RUANG DAN PEMBINAAN  ||BIDANG PENATAAN BANGUNAN DAN BINA JASA
JABA KONSTRUKS| | SEKSI PEMANFAATAN DAN  |KONSTRUKSI
PENGENDALIAN TATA RUANG
ANALIS TENAGA KERJA 5-1 MANAJEMEN DPMPTSPNAKER [BIDANGTENAGA KERJA | SEKSI |DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
i PERKANTORAN - PENEMPATAN TENAGA KERJA [BIDANG PEMBINAAN, PENGEMBANGAN DAN
S-1 MANAJEMEN - PELATIHAN TENAGA KERA
S-1 ADMINISTRAS/
OPERATOR SANDI DAN DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA | KAPALA |DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIRA | KAPALA
TELEKOMUNIKASI BIDANG APLIKAS! INFORMATIKA | SEKS! BIDANG STATISTIK DAN PERSANDIAN | SEKSI
5 D-1i1 TELEKOMUNIKAS FERSANDIAN DAN KEAMANAN INFORMASI PERSANDIAN
PENGAWAS PENYAKIT DAN DIV PETERNAKAN - DINAS PERTANIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN [BIDANG
56 |PENGENDALI PENYAKIT HEWAN | 5.1 KEDOKTERAN HEWAN - [BIDANGPETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN | | PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
5-1 PETERMAKAN SEKS| KESEHATAN HEWAN
PENGAWAS PUPUK DAN DINAS PERTAMIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN |BIDANG
g |PESTISIDA s [BIDANGPRASARANA DAN SARANA PERTANIAN | |PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN
) KASIE PUPUK PESTISIDA ALAT DAN MESIN
FERTANIAN
PENGAWAS GANITAS] USAHA DINAS PERTANIAN DAN PANGAN DINAS PERTANIAN DAN PANGAN [BIDANG
PETERNAKAN, DAN KESEHATAN |BIDANGPETERMAKAN DAN KESEHATAN HEWAN | |PETERNAKAN DAN KESEHATAM HEWAN
58 |MAEYARAKAT VETERINER -1 FETERRARAN -

D-1v PETERNAKAN

SEKS! KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER,
PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL
PETERNAKAN

50

PENGAWAS TATA BANGLNAN DAN
PERLIMAHAN

S-1 TEKNIK SIPIL -
O-1v TEKNIK SIFIL

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN [BIDANGBANGUNAN GEDUNG DAN

PERUMAHAN | SEKS| PERUMAHAN

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
|BIDANG PERUMAHAN DAN PERTANAHAM
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PENGAWAS TATA BANGUNAN DAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
& PERUMAHAN D=V TEKNIK SIPIL - g |PERMUKIMAN [RIDANGEANGUNAN GEDUNG DAN ||BIDANG PERUMAHAN DAN PERTANAHAN
5-1 TEKNIK SIPIL PERUMAHAN | SEKS| PEMBINAAN BANGUNAN
GEDUNG
PENGELDLA BAHAN PUSTAKA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTARAAN [BIDANG
a1 Ol PERPUSTAKBAN - i [BIDANGPERPUSTAKAAN | SEKS! LAYANAN PERPUSTAKAAN
D1l ADMINISTRASI PUBLIK PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN
PERPUSTAKAAN
PENGELOLA CAGAR BUDAYA DAN DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA [BIDANG
B2 |MOLEKS! MUSEUM DIl PARIWISATA 0 ||IBIDANGKEBUDAYAAN | SEKSI SEJARAH, KEBUDAYAAN
MUSELM DAN KEPURBAKALAAN
PENGELOLA LOGISTIK BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH  |BADAN PENANGGULANGAN BENGCANA DAERAH
&3 DO-HI MANAJEMEN LOGISTIK o [BIDANGKEDARURATAN DAN LOGISTIK | SEKS| [BIDANG KEDARURATAN, LOGISTIK DAN
LOGISTIX REHABILITAS! REKONSTRUKSI
PENGELOLA PAMERAN DAN DINAS PERINDUSTRIAM, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERASI, USAHAN
PERAGAAN KOPERASI DAN UKM [BIDANGPERDAGANGAN | |KECIL DAN MENENGAH [BIDANG PERDAGANGAN
o4 D-111 EKONOMI MANAJEMEN D |sexsl PROMOSI DAN PENGEMBANGAN EKSPORT
PENGELOLA PASAR e DINAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERASI, USAHAN
B85 o Ih"’é" ouom;su;qm EAREN 0 |KOPERASI DAN UKM BIDANGPASAR | SEKS! KECIL DAN MENENGAH [BIDANG PASAR DAN
B JEME PENGELOLAAN PASAR WILAYAH | PEDAGANG KAKI LIMA
PENGELOLA PERPUSTAKAAN DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA  |DINAS PENDIDIKAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA,
[BIDANGPEMBINAAN KETENAGAAN | SEKSI [BIDANG PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN |
86 O+l PERPUSTAKAAN 0 |PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SMP SEKS| PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
PAUD, DIKMAS DAN SMP
PERGELOLA PUSTAKA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN [BIDANG
g7 [ELEKTRONIK D-lil TEKNIK ELEKTRO - p [|IBIDANGPERPUSTAKAAN | SEKSI AKUISIS, PERPUSTAKAAN
D1l TEXMIK INFORMATIRA PENGOLAHAN DAN PELESTARIAN
PERPUSTAKAAN
PENGELOLA SARANA KURSUS DIl PEMERINTAHAN DPMPTSPNAKER [BIDANGTENAGA KERJA | SEKE! |DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
68 |DAN PELATIHAN D lII ADMINISTRAS! B a PELATIHAN DAN PRODUKTIFITAS TEMAGA KERJA ||BIDANG PEMBINAAN, PENGEMBANGAN DAN
“IH ATMINL : PELATIHAN TENAGA KERJA
PENGELOLA SIM PENANAMAN CHil EKONOMI MAMAJEMEN - DPMPTSPNAKER |BIDANGPELAYANAN PERIJINAN [DPMPTSP |BIDANG PERIZINAN DAN NON
22 MODAL DAN PERIZINAN TERPADU | D-1ll EKONOMI - TERPADU | SEKSI PELAYANAN PERIJINAN PERIZINAN
O-ill ADMINISTRASI B
PERKANTORAN
PENYLILLH KOPERAS] DIMNAS PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, DINAS PERDAGANGAN DAN KOPERAS], USAHA
10 5-1 EKONOMI - KOPERAS| DAN UKM |BIDANGKOPERAS! DAN KECIL DAN MENENGAH [BIDANG KOPERASI
§-1 EKONOMI MANAJEMEN 0 luSAHA MIKRO | SEKSI KELEMBAGAAN DAN
USAHA KOPERAS
PENYULUH WISATA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA [BIDANG
71 5-1 MANAJEMEN PARIWISATA 0 |[BIDANGPEMASARAN PARIWISATA | SEKSI PEMASARAN PARIWISATA
PROMOSI PARIWISATA
PERANCANG SISTEM INFORMAS! BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH |BIDANG
KEPEGAWAIAN [BIDANGPEMBINAAN KESEJAHTERAAN DAN PENGADAAN, PEMBERHENTIAN DAN INFORMAS!
12 -1 TEKNIK INFORMATHG: O |INFORMASI KEPEGAWAIAN | KAS KEPEGAWAIAN
INFORMAS| KEPEGAWAIA)
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