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PENGUMUMAN
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TENTANG

PERUBAHAN STATUS KELULUSAN PESERTA SELEKSI ADMINISTRASI
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA TAHAP II
PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
TAHUN ANGGARAN 2024

Menyusuli Pengumuman Ketua Panitia Pengadaan Aparatur Sipil Negara

Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun 2024 Nomor 800.1.2/0442 /2025 Tanggal

18 Februari 2024 tentang Hasil Seleksi Administrasi Pengadaan Pegawai Pemerintah

dengan Perjanjian Kerja Tahap II Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun Anggaran

2024, disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1.

Bahwa tenaga Non ASN yang melamar PPPK diwajibkan memiliki masa kerja
minimal 2 (dua) tahun pada instansi pemerintah tempat bekerja saat
mendaftar yang dibuktikan dengan surat keterangan yang ditandatangani

oleh pimpinan unit kerja;

. Berdasarkan Surat Keterangan Bekerja dan Surat Keterangan Aktif Bekerja

Kepala Dinas Perdagangan dan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah, Kepala
Puskesmas Pancur dan Kepala Puskesmas Pamotan, disampaikan bahwa
tenaga Non ASN yang namanya terlampir dalam pengumuman ini dinyatakan

tidak memenuhi syarat masa kerja minimal 2 (dua) tahun;

. Berkenaan dengan angka 1 dan 2, bahwa setelah dilakukan pemeriksaan

diubah status kelulusannya yang semula dinyatakan LULUS seleksi
administrasi menjadi TIDAK LULUS seleksi administrasi sebagaimana
tersebut dalam Lampiran pengumuman ini;

Pengumuman Pasca Sanggah akan diumumkan Panitia Seleksi Pengadaan
Aparatur Sipil Negara Pemerintah Kabupaten Rembang paling lambat di
tanggal 28 Februari 2025;

Setiap informasi yang terkait Seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun
Anggaran 2024 akan diumumkan secara resmi melalui website Pemerintah

Kabupaten Rembang https://rembangkab.go.id/;




. Kesalahan dan/atau kelalaian pelamar dalam membaca dan memahami
Pengumuman ini menjadi tanggung jawab pelamar;

. Seluruh proses seleksi pengadaan Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun
Anggaran 2024 tidak dipungut biaya dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme.

. Kelulusan peserta merupakan prestasi dan hasil kerja dari peserta itu sendiri.
Jika ada pihak yang menjanjikan kelulusan dengan motif apa pun hal tersebut
adalah TINDAK PENIPUAN.

. Keputusan Panitia Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun Anggaran 2024 bersifat
final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian.

Rembang, 25 Februari 2025
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