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P E N G U M U M A N 

Nomor : 810/0894/2022 

 

TENTANG 

 
PEMBERKASAN USUL PENETAPAN NOMOR INDUK CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 
BAGI LULUSAN POLITEKNIK TRANSPORTASI DARAT INDONESIA-STTD FORMASI 

POLA PEMBIBITAN PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG TAHUN ANGGARAN 2021 
 

 
Berdasarkan Surat Deputi Bidang Mutasi Kepegawaian Badan Kepegawaian 

Negara Nomor 1774/B-MP.01.01/SD/D/2022, tanggal 20 Januari 2022, perihal Usul 

Penetapan NIP CPNS Lulusan PTDI-STTD Formasi Pola Pembibitan Pemerintah 

Daerah Tahun 2021 secara elektronik, dengan ini disampaikan hal-hal sebagai 

berikut : 

1. Merujuk pada Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 1346 Tahun 2021, tanggal 29 November 2021, tentang 

Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dari Lulusan Politeknik Transportasi 

Darat Indonesia–STTD di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Rembang Tahun 

Anggaran 2021, Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi telah menetapkan kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dari lulusan 

Politeknik Transportasi Darat Indonesia–STTD Pemerintah Kabupaten Rembang 

Tahun Anggaran 2021 sejumlah 2 (dua) orang sebagaimana tersebut dalam 

Lampiran I Pengumuman ini; 

2. Kelengkapan dokumen usul penetapan NIP CPNS yang harus dipenuhi oleh 

peserta lulusan PTDI-STTD Formasi Pola Pembibitan Pemerintah Kabupaten 

Rembang Tahun Anggaran 2021, adalah sebagai berikut: 

a. Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah 

(ukuran maksimal 500 KB, jpg); 

b. File scan asli Surat Lamaran yang ditujukan kepada Bupati Rembang, ditulis 

tangan dengan tinta warna hitam, bermaterai Rp. 10.000,- dan telah 

dibubuhi tanda tangan, format sesuai Lampiran II Pengumuman ini (file pdf, 

ukuran maksimal 1000 KB); 

c. File scan Ijazah asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan (ukuran 

maksimal 1000 KB, pdf); 

d. File scan Transkrip Nilai asli yang digunakan sebagai dasar melamar jabatan 

(ukuran maksimal 1000 KB, pdf); 



 
 

 

e. File scan Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang telah diisi dengan menggunakan 

huruf capital, menggunakan tinta warna hitam, bermaterai Rp. 10.000,- dan 

ditandatangani (format sesuai Lampiran III Pengumuman ini, ukuran 

maksimal 1000 KB, pdf); 

f. File scan Surat Pernyataan 5 (lima) poin yang ditandatangani oleh yang 

bersangkutan dan bermaterai Rp.10.000,- dengan format sesuai Lampiran IV 

Pengumuman ini (ukuran maksimal 1000 KB, pdf); 

g. File scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh 

Kepolisian Negara Republik Indonesia (POLRES), dengan keperluan 

“Persyaratan pengangkatan CPNS”(ukuran maksimal 1000 KB, pdf); 

h. File scan Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari dokter yang 

berstatus PNS atau dokter yang bekerja pada unit pelayanan kesehatan 

pemerintah, dengan keperluan “Persyaratan pengangkatan CPNS”(ukuran 

maksimal 1000 KB, pdf); 

i. File scan Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkoba, 

psikotropika, serta zat-zat adiktif lainnya yang ditandatangani oleh dokter 

dari unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah atau dari pejabat yang berwenang 

pada badan/lembaga yang diberikan kewenangan untuk pengujian zat 

narkoba dimaksud, dengan keperluan “Persyaratan pengangkatan CPNS” 

(ukuran maksimal 1000 KB, pdf). 

3. Pengisian biodata pada semua dokumen kelengkapan sebagaimana tersebut 

pada angka 2 agar disamakan dengan Ijazah. 

4. Kelengkapan dokumen sebagaimana tersebut pada angka 2 agar dikirim ke Email 

BKD Kabupaten Rembang (bkdrembang@gmail.com) paling lambat tanggal 28 

Januari 2022. 

 

Demikian untuk menjadikan perhatian. 
 

Rembang, 24 Januari 2022 
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